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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023
EDITAL DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) —
DEMAIS AREAS CULTURAIS
A Prefeitura Municipal de Jeric6 - PB, por intermédio da sua Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura, com base na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), Decreto n® 11.525,
de 11 de maio de 2023; e Decreto Federal n° 11.453, de 23 de marco de 2023, objetivando a
valorizagdo e o reconhecimento de personalidades artisticas e culturais do municipio, torna
publico, através deste Edital, o REGULAMENTO para inscricdo, selecdo e premiagao,
destinado a contemplar agentes culturais, personalidades ou iniciativas que contribuiram ou
tenham contribuido com trabalhos realizados no municipio ao longo de sua trajetéria.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital ¢ a selecdo de agentes culturais das demais areas da cultura compreendendo a
todos os segmentos culturais, exceto audiovisual, que tenham prestado relevante contribuigdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Jerico - PB, observadas as categorias descritas no

topico 2 deste edital.

2. VALORES
2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$24.578,16 (vinte e quatro mil quinhentos e

setenta e oito reais e dezesseis centavos), dividido entre as categorias elencadas abaixo:

CATEGORIAS Amp}a . Cotas C(Ttas,pessoas Total de Valo.r do Valor total
concorréncia | pessoas indigenas vagas projeto
negras
[Premiagdo Agentes 16 05 03 24 RS 1.024,00 | R$24.578,16
Culturais.
VALOR TOTAL R$24.578,16

2.2. Os valores para execu¢ao deste Edital, serdo provenientes dos valores destinados ao municipio pela
Lei Complementar N° 195/2023 — Lei Paulo Gustavo, ficando depositado em conta especifica e
transferidos para as contas dos proponentes dos Projetos selecionados e aprovados pela Comissdo de
Selecdo. A despesa correra a conta da seguinte Dotagcdo Orcamentaria: 13.392.0011.2091 Manutencao de

Acdes Culturais no Municipio. Elementos de despesa: 3.3.90.31.
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2.3 O valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na legislacdo do municipio de
Jerico - PB, vigente a época do pagamento, serd retido na fonte, incidindo sobre o valor bruto concedido

a titulo de prémio para a comunidade cultural.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1. Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no municipio de Jeric6 - PB ha pelo
menos 03(trés) anos.

3.2 O agente cultural pode ser:

I. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

II. Pessoa juridica com ou sem fins lucrativos (com sede no municipio e ter CNAE (Classificagdo

Nacional de Atividades Econdmicas) compativeis com atividades artisticas e/ou culturais.);
III. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O (a) candidato (a) € o agente cultural responsavel pela inscri¢ao do projeto.

3.4. Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢ao juridica
(ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de
pagamento e a representagdo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo

ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo III.
4. COTAS

4.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporcdes:
a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

4.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas ¢ pardas) e
indigenas concorrerdo simultaneamente as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja concorrerao
ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia ¢ nas vagas reservadas as cotas, podendo ser

selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegdo.

4.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da

ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

4.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada

por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.
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4.5. No caso de ndo existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas previstas na selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente

para a outra categoria de cotas.

4.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5, as vagas ndo preenchidas deverao ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de

acordo com a ordem de classificacgao.

4.7. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a

autodeclaracdo étnico-racial de que trata o Anexo L.

4.8. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas, desde que

preencham algum dos requisitos abaixo:

I — Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras ou

indigenas (ou seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas);

IT — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicao juridica que possuam pessoas negras ou

indigenas;

III — pessoas juridicas ou coletivos sem constituigdo juridica que possuam equipe majoritariamente
composta por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou

indigenas); e

IV — Outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras ¢ indigenas na

pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

4.9. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constitui¢do

juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
5.1. Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de candidaturas

ou na etapa de julgamento de recursos;

II - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do orgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de

recursos; €
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5.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber

recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.

5.3 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento

direto na etapa de elaboragdo do edital de que trata o subitem I do item 5.1.

5.4. Quando se tratar de agente cultural pessoas juridicas, estardo impedidas de participar aquelas cujos

socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas no topico 5.1
6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1. Para se inscrever no Edital, o agente cultural deve encaminhar toda documentagdo obrigatdria

relatada no item 7, entre os dias 04 a 14 de outubro de 2023.
7. COMO SE INSCREVER

7.1 As inscrigdes serdo realizadas por meio de formulario eletronico disponivel no site:

https://jerico.pb.gov.br/

7.2 O proponente deve apresentar a seguinte documentagdo para formalizar sua inscri¢do:

a) Curriculo e portfolio atualizados;

b) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no municipio de Jerico - PB, de qualquer
natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sites da
internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta sendo

realizada a inscri¢do, em formato PDF através do formulario eletronico;

7.3 O candidato a premiacao de que trata este edital, pode se inscrever em apenas 01 (uma) categoria ¢

pode ser contemplado com no maximo 01 (um) prémio.

7.4 O agente cultural ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos

arquivos e informagdes da sua inscrigdo.

7.5 O agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualiza¢des/publicacdes

pertinentes ao edital e seus prazos.
7.6. As inscri¢des deste edital sdo gratuitas.

7.7 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso

IV do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.


https://jerico.pb.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
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7.8 O (a) candidato que for premiado neste edital ndo poderd ser aprovado em outros editais langados

pelo municipio para aplicacdo e execucdo dos recursos da Lei Paulo Gustavo em 2023.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selegdo das candidaturas submetidas a este Edital sera composta das seguintes etapas:
I - Avaliagdo e selecdo da trajetoria cultural, a ser realizada pela Comissao de Selecao;

II - Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do agente cultural;

9. ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliagdo sera composta pela analise da trajetoria do agente cultural de acordo com a sua
relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Jeric6 - PB, e sera

realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos abaixo:

CRITERIOS DE PONTUACAO PARA SELECAO
Pontuacao
Critérios
MIN MAX
0 pontos 30 pontos
A | Avaliagdo do tempo de atuagdo e periodicidade na producao
artistico- cultural do(a) candidato, analisando o curriculo e
ou portfélio do agente cultural.
B Contribuicdo artistica — analise devera considerar se a 0 pontos 30 pontos
atuacdo contribui para o enriquecimento e valorizagdo da
cultura no municipio.
C | Integracdo do agente cultural com outras esferas do 0 pontos 15 pontos
conhecimento e da vida social. Ex.: integracdo entre cultura
e educacdo, cultura e saude, etc
S . 0 pontos 15 pontos
D Contribui¢do com a comunidade em que atua e com
populagdes em situagdo de vulnerabilidade social, tais
como idosos, criangas, pessoas negras, mulheres, etc.
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E O agente cultural é pessoa ou grupo com a participacao 10 pontos
predominante de pessoas com deficiéncia, ciganas,
quilombolas, mulheres e LGBTQIA +.
PONTUACAO TOTAL: 100 pontos

9.2 A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia
social em relacdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada agente cultural é

atribuida em fungao desta comparagao.

9.3 A avaliagdo e sele¢do das candidaturas sera realizada por Comissdo de selecdo formada por 03(trés)

membros nomeados pelo municipio de Jerico - PB apos a publicacao deste edital.

9.4 A pontuacdo final de cada candidatura serd composta pela média resultante da somatéria entre a

pontuagdo final atribuida por cada membro da comisséo de selecéo.

9.5. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota, somando as notas nos

critérios de acordo com a ordem definida: A, B, C, D, E, respectivamente.
9.6. Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.
9.7 A Comissao de Selecdo sera coordenada pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

9.8. Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da

apreciacdo de candidaturas quando:
I — Tiverem interesse direto na matéria;

IT — No caso de inscri¢ao de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenha composto o quadro societario da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes

ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

III - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo conjuge

ou companheiro.

9.9 O membro da comissdo que estiver impedido deve comunicar o fato a referida Comisséo, abstendo-se

de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.
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9.10. Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado ao Comité Gestor Municipal das

agdes emergenciais destinadas ao setor cultural, previstas na Lei Federal no 195, de 08 de julho de 2022.

9.11. Os recursos de que tratam o item 9.10 deverdo ser enviados por e-mail no prazo de 03 dias tUteis a
contar da publicag@o do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a

publicacdo.
9.12. Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdao avaliados.

9.13. Para fins de cadastro de reserva sera elaborada lista de suplentes observada a ordem de pontuacdo.
Em caso de desisténcia ou inabilitagdo do candidato inicialmente selecionado, serdo convocados

suplentes seguindo o mesmo critério da ordem de selegdo.

9.14. Apos o julgamento dos recursos, o resultado final sera divulgado através do site oficial da Prefeitura

Municipal de Jeric6/PB e no Didrio Oficial do Municipio.

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1. Finalizada a etapa de avaliacao e selecdo das candidaturas, o agente cultural selecionado devera, no

prazo de 03 dias tteis, apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

10.1.1 PESSOA FISICA
I- Comprovante de residéncia (Anexo II ), por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou

de declaracdo assinada pelo agente cultural.

I1- Dados Bancarios em nome do agente que esta concorrendo ao prémio.

III - Copia do CPF e documento de identificagdo com foto colorida (frente e verso) do(a) proponente;
IV - Declarag@o de Representatividade (Anexo III) para Grupos Informais, quando for o caso;

V - Autodeclaragdo étnico-racial (Anexo I) para proponentes que optaram pelas cotas;

10.1.1.2 A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:

I - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - Pertencentes a populacao nomade ou itinerante; ou

I1I - que se encontrem em situacdo de rua.

10.1.2 Grupos ou coletivos sem personalidade juridica devem juntar a documentacio do representante do

grupo ou coletivo.
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10.1.2. PESSOA JURIDICA
I - Documentos pessoais do representante legal (RG e CPF);

II - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou
estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil; no caso de MEI, Certificado de Condigdo de

Microempreendedor Individual;

III - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos

casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS.
V — Certiddo Negativa de Débitos e Tributos Federais;

VI - Certiddo Negativa de Débitos e Tributos do Estado da Paraiba;

VIII - Certidao Negativa de Débitos e Tributos do municipio de Jerico -PB,;

IX — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

X - Autodeclaragio étnico-racial (Anexo ) para proponentes que optaram pelas cotas;

10.2. Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso fundamentado e especifico destinado ao
Comité Gestor Municipal das agdes emergenciais destinadas ao setor cultural, previstas na Lei Federal no

195, de 08 de julho de 2022.

10.3. Os recursos de trata o item 10.2 deverdo ser apresentados no prazo de 03 dias tuteis a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia 1util posterior a

publicacdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.
10.4. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdao avaliados.

10.5 Fica a Comissdo de Selegdo autorizada a convocar eventuais suplentes no caso de inabilitagdo

definitiva de candidatos que ndo interpuseram recurso ou tiveram o recurso negado nesta etapa.

10.6 O resultado final do Processo de Sele¢do sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal e no

Diario Oficial do municipio

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS
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11.1. Nao havendo niimero suficiente de vencedores no quantitativo previsto, seja por critérios técnicos
ou por demanda de inscri¢des, a sobra dos recursos podera ser remanejada recalculando os valores para

possivel acréscimo nos valores previstos para premiagao neste edital.
12. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

12.1 As datas constantes no cronograma sio passiveis de reajustes, sendo de total responsabilidade do
candidato, acompanhar a atualizagio dessas informagdes, através do portal eletronico:

https://jerico.pb.gov.br/

ETAPA PERIODO
Periodo de inscri¢des 03/10/2023 até 15/10/2023
Divulgacdo do Resultado dos Classificados na fase de 16/10/2023
selecao
Interposigdo de Recursos 17/10/2023 até 19/10/2023
Divulgacao do Resultado Final da fase de selegdo 20/10/2023
Periodo de Habilitacdo 23/10/2023 até 25/10/2023
Divulgac¢do do Resultado da fase de habilitacdo 26/10/2023
Interposi¢do de Recursos 27/10/2023 até 31/10/2023
Resultado final apds a interposi¢do dos recursos 01/11/2023
Periodo de pagamento 06/11/2023 até 24/11/2023

13. ASSINATURA DO RECIBO

13.1. Apds a divulgagdo do resultado, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Recibo
de Premiag¢ao Cultural, conforme anexo IV.
13.2 E de exclusiva responsabilidade do premiado a assinatura do Recibo de Premiagdo Cultural dentro

do prazo estabelecido, sob pena de desclassificagdo e convocacao de suplente.

14. DISPOSICOES FINAIS
14.1 O recebimento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade or¢amentaria e

financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do candidato.

14.2 A prestagdo de informagdes ndo serd exigida na modalidade de premiagao, pois ndo ha exigéncia de

obrigagoes futuras a serem impostas aos assumidas pelos agentes premiados.


https://jerico.pb.gov.br/
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14.3 O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site oficial da Prefeitura Municipal de
Jerico - PB https://jerico.pb.gov.br/ e as demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail

culturajericopb@amail.com ou presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura e Esportes.

14.4 A inscric¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital,
na Lei Complementar n° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n° 11.525/2023 (Decreto Paulo

Gustavo) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem prejuizo das legislagdes locais.

14.5 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de
inteira responsabilidade dos agentes culturais inscritos. Para tanto, deverdo ficar atentos as publica¢des

no site oficial da Prefeitura Municipal de Jerico - PB e nas midias sociais oficiais.

14.6 os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Comité Gestor Municipal das agdes

emergenciais destinadas ao setor cultural, previstas na Lei Federal no 195, de 08 de julho de 2022.

14.7. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer tempo,

implicara na desclassificacdo do agente cultural.

14.8 O agente cultural serd o unico responsavel pela veracidade das informagdes constantes da
candidatura e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Jericé - PB de qualquer

responsabilidade civil ou penal.

14.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 30 de Dezembro de

2023.
14.10 Este Edital ¢ composto pelos seguintes anexos:

Anexo I- Declaragio étnico-racial;
Anexo II- Declaragdo de Residéncia;
Anexo III- Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo cultural

Anexo IV - Recibo de Premiagdo Cultural

Jerico, 26 de setembro de 2023
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